MOSIiR.0030.7.2020 Wolsztyn, dnia 14 lutego 2020 r.

ZARZADZENIE NR 7.2020
DYREKTORA
MIEJSKIEGO OSRODKA SPORTU I REKREACJI W WOLSZTYNIE
Z DNIA 14 LUTEGO 2020 ROKU

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie ustalenia
Regulaminu pracy

Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Wolsztynie

Na podstawie art. 104 art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (t.j.: Dz. U.

22019 r. poz. 1040 z p6zn. zm.) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W Zarzadzeniu nr 2/12/2008 Dyrektora MOSiR w Wolsztynie z dnia 1 grudnia 2008 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu pracy Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Wolsztynie, wprowadza si¢
nastepujace zmiany:

I. § 13 otrzymuje brzmienie:

»1. Czas pracy pracownikéw nie moze przekraczaé¢ 8 godzin pracy na dobe i przecigmie 40 godzin
tygodniowo, w przecigtnie pigciodniowym tygodniu pracy.
2. W zakladzie pracy ustala si¢ nastgpujgce okresy rozliczeniowe dla poszczegdlnych grup
pracowniczych:
a) wobec grupy pracownikéw administracyjnych, instruktora rekreacji  ruchowej,
konserwatoréw obstugi stadionu stosuje si¢ I-miesigczny okres rozliczeniowy,
b) wobec grupy pracownikéw kasjerek, ratownikéw wodnych, konserwatoréw maszyn i

urzqdzen, recepcjonistek i pokojowych stosuje si¢ 3-miesigczny okres rozliczeniowy.”
§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Inspektorowi ds. kadrowo-finansowych.

§ 3. Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierza sie¢ Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Sportu i
Rekreacji w Wolsztynie.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2020 r.
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